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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОХРАНА ТРУДА

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы в соответствии 
с ФГОС по специальности среднего профессионального образования образовательной 
программы подготовки специалистов среднего звена (далее - СПО ППССЗ) 15.02.16 
«Технология машиностроения».
1.2. Место дисциплины Дисциплина «Охрана труда» относится к общепрофессиональному 
циклу.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен
уметь:
- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее заполнения 
и условия хранения;
- использовать средства коллективной и индивидуальной защиты;
- определять и проводить анализ опасных и вредных факторов в сфере профессиональной 
деятельности;
- оценивать состояние техники безопасности на производственном объекте;
- применять безопасные приемы труда на территории организации и в производственных 
помещениях;
- проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда и травмобезопасности;
- инструктировать подчиненных работников (персонал) по вопросам техники безопасности;
- соблюдать правила безопасности труда, производственной санитарии и пожарной 
безопасности;
знать:
- законодательство в области охраны труда;
- нормативные документы по охране труда, основы профгигиены, профсанитарии;
- правила и нормы охраны труда, техники безопасности, личной и производственной санитарии 
и противопожарной защиты;
- правовые и организационные основы охраны труда в организации, систему мер по безопасной 
эксплуатации опасных производственных объектов и снижению вредного воздействия на 
окружающую среду, профилактические мероприятия по технике безопасности и 
производственной санитарии;
- возможные опасные и вредные факторы и средства защиты;
- действие токсичных веществ на организм человека;
- категорирование производств по взрывопожароопасности;
- меры предупреждения пожаров и взрывов;
- общие требования безопасности на территории организации и производственных помещениях;
- порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты;
- предельно допустимые концентрации вредных веществ.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен освоить соответствующие 
общие компетенции (ОК):
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 



Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 
об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности,
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках
Личностные результаты:
ЛР 04 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность 
собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный на 
осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную готовность к 
получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены 
технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа».
ЛР 09 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 
пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим 
занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к физическому 
совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 
и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, 
азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в 
цифровой среде.
ЛР 14 Оценивающий возможные ограничители свободы своего профессионального выбора, 
предопределенные психофизиологическими особенностями или состоянием здоровья, 
мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной деятельности.
ЛР 24 Выполняющий требования действующего законодательства, правил и положений 
внутренней документации предприятия в полном объеме.
ЛР 29 Соблюдающий правила ТБ и охраны труда.
1.4 Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часов в том числе: 
самостоятельная работа обучающегося - 0 часов,
обязательная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 36 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Максимальная учебная нагрузка (всего) 36
Самостоятельная работа 0
Обязательная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 36
в том числе:
теоретическое обучение 16
практические занятия 18
в форме практической подготовки 18
Промежуточная аттестация форме дифференцированного зачета 2



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Охрана труда

Наименование разделов 
и тем

Содержание учебного материала, практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся

Объем 
часов

Уровень 
освоения

1 2 3 4
•' . ■ Раздел 1. Государственная политика в области охраны труда

Тема 1.1. Требования 
охраны труда

Содержание учебного материала
1. Основные направления государственной политики в области охраны труда. Государственные 
нормативные требования охраны труда.
2. Нормативные документы по охране труда и здоровья. Обязанности работника в области охраны труда.
3. Обучение работников безопасным методам труда на производстве.

2 2

Тема 1.2. Обеспечение 
прав работников на 
охрану труда

Содержание учебного материала
1. Право и гарантии работника на труд, отвечающий требованиям безопасности труда.
2. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты.
3. Причины возникновений, расследование и учет несчастных случаев и профессиональных заболеваний.

2 2

Раздел 2. Производственная безопасность
Тема 2.1. 
Производственный 
травматизм

Содержание учебного материала
1. Классификация опасных и вредных факторов и травм. Средства коллективной защиты от травм.
2. Профилактика профессиональных заболеваний. Первая помощь при несчастных случаях.
3. Методы анализа травматизма и профессиональных заболеваний на предприятии.

2 2

1. Практическое занятие (практическая подготовка):
Оказание первой помощи при различных травмах

2 3

Тема 2.2. 
Безопасность 
технологических 
процессов

1. Безопасность технологического оборудования и инструмента. Радиационная безопасность. 
Обеспечение безопасности от несанкционированных действий персонала и посторонних лиц на 
производстве.
2. Проверка соблюдения требований безопасности и охраны труда в проектном документации.
3. Экспертиза проектной документации. Порядок обследования зданий и сооружений и его 
документирования.

2 2

1. Практическое занятие (практическая подготовка):
Оценка состояния техники безопасности на производственном объекте.

4 3

Раздел 3. Производственная санитария
Тема 3.1. Основы 
производственной 
санитарии

Содержание учебного материала
1. Основы производственной санитарии и гигиены. Гигиеническая оценка условий труда. Правила 
личной гигиены и производственной санитарии.
2. Микроклимат на рабочих местах и меры его обеспечения.
3. Освещение производственных помещений.

2 2



4. Вредные вещества и меры защиты. Предельно допустимые концентрации.
5. Требования электробезопасности.
1. Практическое занятие (практическая подготовка):
Оценка состояния производственной санитарии и гигиены на рабочем месте. 4 3

Тема 3.2. Средства 
индивидуальной 
защиты

Содержание учебного материала
1. Классификация средств индивидуальной защиты. Спецодежда. Спецобувь. Средства индивидуальной 
защиты рук и органов дыхания.
2. Средства индивидуальной защиты от поражения электрическим током.
3. Методы защиты от шума. Методы защиты от ионизирующих излучений. Дозиметрический контроль.

2 2

1. Практическое занятие (практическая подготовка):
Использование средств индивидуальной и групповой защиты. 4 3

Тема 3.3. Охрана 
труда при работе с 
вычислительной 
техникой

Содержание учебного материала
1. Требования, предъявляемые к персональным ЭВМ. Организация рабочих мест пользователей 
персональных ЭВМ
2. Влияние персональных ЭВМ и устройств визуального отображения на пользователей
3. Рекомендации по обеспечению безопасности при работе с персональным ЭВМ

4 2

1. Практическое занятие (практическая подготовка):
Разработка комплекса профилактических упражнений для операторов персональных ЭВМ 4 3

Дифференцированный зачет 2
Всего: 36

Для характеристики уровня усвоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов);
2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);
3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Охрана труда» 
Оборудование учебного кабинета:
Преподавательский стол и стул -1(1) шт.;
Парты и стулья - 14(25) шт.;
Шкаф —1 шт.; Учебная доска - 1 шт.;
ММАК-1 шт.;
Пневматические винтовки - 3 шт.;
ОВ противогаз-15шт.; ГП противогаз-15 шт.; ДП противогаз -1шт; респираторы 1шт.;
Приборы:
радиационной разведки; химической разведки;
средства медицинской защиты.
Стационарный ПК; видеодиски (DVD, CD);
Манекен для демонстрации исп. средств индивидуальной защиты - 2 шт;
Плакаты по РСЧС и ГО - 9шт; ВПХР - 1 шт.;
Индивидуальный дозиметр - 1 шт.;
Индивидуальная медицинская аптечка - 1 шт.;
Технические средства обучения:
Принтер - 1 шт.; Персональный компьютер- 1шт.

3.2. Информационное обеспечение обучения.
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы.
Печатные издания
1. Минько В.М. Охрана труда в машиностроении: учебник для студ. учреждений сред. проф. 
образования - М. : Издательский центр «Академия», 2016. - 256 с.
2. Беляков Г.И. Охрана труда и техника безопасности. - М.: Издательство Юрайт, 2020. - 404 с.
Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Графкина, М. В. Охрана труда : учебник / М.В. Графкина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва 
: ИНФРА-М, 2023. — 212 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1173489. 
- ISBN 978-5-16-016522-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.eom/catalog/product/l 91595
2. Коробко, В. И. Охрана труда : учебное пособие / В. И. Коробко. - Москва ; Вологда : Инфра- 
Инженерия, 2022. - 176 с. - ISBN 978-5-9729-0834-9. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1902685
3. Пачурин, Г. В. Охрана труда. Методика проведения расследований несчастных случаев на 
производстве : учебное пособие / Г.В. Пачурин, Н.И. Щенников, Т.И. Курагина ; под общ. ред. Г.В. 
Пачурина. — 2-е изд., доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 143 с. —- (Высшее 
образование). - ISBN 978-5-00091-671-1. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1898494
1. Иванов А.А. Открытый урок «Электробезопасность на предприятии общественного 
питания». 2011. [Электронный ресурс] /Режим доступа:  
/articles/55682 , свободный

http://festival.allbest.ru

2. Информационный портал «Охрана труда в России [Электронный ресурс] /Режим доступа: 
http://www.ohranatruda.ru
3. Консультант плюс - Режим доступа http://www.coiisultant.ru/law/podborki/themeohrana truda
4. Информационный портал для руководителей и специалистов по охране труда - режим доступа 
https://www.trudohrana.ru
Дополнительные источники
1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс] / Режим доступа: 
http://www.constitution.ru/
2. Гражданский кодекс Российской Федерации. [Электронный ресурс] / Режим доступа: 
http://base.garant.ru/10164072/

https://znanium.eom/catalog/product/l_91595
https://znanium.com/catalog/product/1902685
https://znanium.com/catalog/product/1898494
http://festival.allbest.ru
http://www.ohranatruda.ru
http://www.coiisultant.ru/law/podborki/themeohrana_truda
https://www.trudohrana.ru
http://www.constitution.ru/
http://base.garant.ru/10164072/


3. Трудовой кодекс Российской федерации [Электронный ресурс] / Режим доступа: 
http://ivo.garant.rU/#/document/12125268/paragraph/6963504:l
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях [Электронный ресурс] / 
Режим доступа:
5. Уголовный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

! 0108000/http://base.garant.ru/
6. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваниях».
7. Федеральный закон от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ «С санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения».
8. Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. №69-ФЗ «О пожарной безопасности»
9. Федеральный закон от 31 июля 2008 г. № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях 
пожарной безопасности».
10. Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении Положения о 
расследовании и учете профессиональных заболеваний», № 967 от 15.12.2000.
И. Постановление Министерства труда и социального развития РФ «Об утверждении правил 
обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты» от 18.12.1998 г.
12. ГОСТ 30389 - 2013 Услуги общественного питания. Предприятия общественного питания. 
Классификация и общие требования
13. Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания, 
изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и продовольственного сырья. СП 
2.3.6.1079-01 от 06.11.2001г (в ред. 31.03.2011г.)

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем 
в процессе проведения теоретических и практических занятий, тестирования, а также 
выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы 
контроля и оценки 

результатов обучения
Умения
- вести документацию установленного образца по охране труда, 
соблюдать сроки ее заполнения и условия хранения;
- использовать средства коллективной и индивидуальной защиты;
- определять и проводить анализ опасных и вредных факторов в сфере 
профессиональной деятельности;
- оценивать состояние техники безопасности на производственном 
объекте;
- применять безопасные приемы труда на территории организации и в 
производственных помещениях;
- проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда и 
травмобезопасно сти;
- инструктировать подчиненных работников (персонал) по вопросам 
техники безопасности;
- соблюдать правила безопасности труда, производственной санитарии и 
пожарной безопасности;

Текущий контроль: 
- выполнение 
индивидуальных 
домашних заданий; 
- экспертное 
оценивание 
выполнения 
практических и 
лабораторных заданий.

Знания:
- законодательство в области охраны труда;
- нормативные документы по охране труда, основы профгигиены, 
профсанитарии;
- правила и нормы охраны труда, техники безопасности, личной и

Текущий контроль: 
- выполнение 
индивидуальных 
домашних заданий;
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производственной санитарии и противопожарной защиты;
- правовые и организационные основы охраны труда в организации, 
систему мер по безопасной эксплуатации опасных производственных 
объектов и снижению вредного воздействия на окружающую среду, 
профилактические мероприятия по технике безопасности и 
производственной санитарии;
- возможные опасные и вредные факторы и средства защиты;
- действие токсичных веществ на организм человека;
- категорирование производств по взрывопожароопасности;
- меры предупреждения пожаров и взрывов;
- общие требования безопасности на территории организации и 
производственных помещениях;
- порядок хранения и использования средств коллективной и 
индивидуальной защиты;
- предельно допустимые концентрации вредных веществ.

экспертное 
оценивание 
выполнения
практических и
лабораторных заданий. 
Итоговый контроль: 
экзамен

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 
обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих 
компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты (освоенные общие 
компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач
профессиональной деятельности 
применительно к различным 
контекстам

-демонстрация понимания
сущности и социальной
значимости своей будущей 
профессии;
-демонстрация устойчивого
интереса к будущей профессии

Накопительное 
оценивание; 
анкетирование, 
интерпретация 
результатов наблюдений 
за обучающимися
(участие в конкурсах, 
олимпиадах, 
конференциях и т.д.)

ОК 02 Использовать
современные средства поиска, 
анализа и интерпретации 
информации, и информационные 
технологии для выполнения 
задач профессиональной
деятельности

-обоснование выбора и
применения методов и способов 
решения профессиональных
задач;
-демонстрация эффективности и 
качества выполнения
профессиональных задач

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, 
на зачетном занятии, на 
практике

ОК 03 Планировать и 
реализовывать собственное
профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую 
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях

-умение определять проблему в 
профессионально­
ориентированных ситуациях;
-умение предлагать способы и 
варианты решения проблемы, 
оценивать ожидаемый результат;
-умение планировать поведение 
профессионально­
ориентированных ситуациях,
вносить коррективы, нести 
ответственность за результаты 
своей работы

Кейс-метод с целью 
оценки способностей к 
анализу, контролю и 
принятию решений.
Оценка за выполнение 
самостоятельных работ

ОК 04 Эффективно
взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде

стремиться самостоятельно 
искать, извлекать,
систематизировать, 
анализировать и отбирать

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, 
при выполнении работ по 
учебной и



необходимую для решения 
профессиональных задач
информацию;
-умение пользоваться словарями, 
справочной литературой.

производственной 
практик. Оценка за 
выполнение 
самостоятельных работ

OK 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста

- стремиться освоить работу с 
разными видами информации: 
диаграммами, символами,
графиками, текстами, таблицами;
-владеет современными
средствами получения и передачи 
информации (факс, сканер, 
компьютер, принтер и т.д.) и 
информационными и
телекоммуникационными 
технологиями (аудио­
видеозапись, электронная почта, 
СМИ. Интернет)

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за обучающимися;
-участие в семинарах, 
диспутах, конкурсах с 
использованием 
информационно­
коммуникационных 
технологий

ОК 07 Содействовать
сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных 
ситуациях

-проявление интереса к
исполнению воинской
обязанности;
-демонстрация готовности к 
исполнению воинской
обязанности;
-умение связывать полученные 
профессиональные знания с 
воинской обязанностью

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за обучающимися;
-участие в семинарах, 
мероприятиях по
патриотической 
тематике.

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для
сохранения и укрепления
здоровья в процессе
профессиональной деятельности 
и поддержания необходимого 
уровня физической
подготовленности.

- четкое формулирование задач 
профессионального и
личностного развития, готовность 
заниматься самообразованием, 
планированием повышения
квалификации

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, 
при выполнении работ по 
учебной и
производственной 
практик. Оценка за 
выполнение 
самостоятельных работ

ОК 09 Пользоваться
профессиональной 
документацией на
государственном и иностранном 
языках

Владение навыками работы в 
условиях частой смены
технологий в профессиональной 
деятельности, 
Умение пользоваться
профессиональной 
документацией на
государственном и 
иностранном языках.

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за деятельностью
обучающегося в процессе 
освоения учебной
дисциплины



Результаты 
(личностные результаты)

Формы и методы контроля и 
оценки результатов воспитания

ЛР 04 Проявляющий и демонстрирующий уважение к 
труду человека, осознающий ценность собственного труда 
и труда других людей. Экономически активный, 
ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, 
российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, 
к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к
регулированию трудовых отношений. Ориентированный 
на самообразование и профессиональную переподготовку 
в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа».

Устные опросы на занятиях, 
практическое занятие, выполнение 
заданий практического типа

ЛР 09 Сознающий ценность жизни, здоровья и 
безопасности. Соблюдающий и пропагандирующий 
здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиены, режим занятий и отдыха, физическая 
активность), демонстрирующий стремление к
физическому совершенствованию. Проявляющий
сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек и опасных наклонностей (курение, употребление 
алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных 
игр, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе, в том числе в цифровой среде.

Устные опросы на занятиях, 
практическое занятие, выполнение 
заданий практического типа

ЛР 14 Оценивающий возможные ограничители свободы 
своего профессионального выбора, предопределенные 
психофизиологическими особенностями или состоянием 
здоровья, мотивированный к сохранению здоровья в 
процессе профессиональной деятельности.

Устные опросы на занятиях, 
практическое занятие, выполнение 
заданий практического типа

ЛР 24 Выполняющий требования действующего 
законодательства, правил и положений внутренней 
документации предприятия в полном объеме.

Устные опросы на занятиях, 
практическое занятие, выполнение 
заданий практического типа

ЛР 29 Соблюдающий правила ТБ и охраны труда. Устные опросы на занятиях, 
практическое занятие, выполнение 
заданий практического типа


